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EDITAL N°007/2023 - PMV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DE TITULOS PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA.

O MUNICIPIO DE VIDEIRA, Estado de Santa Catarina, através do Prefeito Municipal,
no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo vigente, objetivando a
contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporéaria de excepcional
interesse publico, TORNA PUBLICO a realizacio de Processo Seletivo Simplificado de
Titulos, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e na legislacdo vigente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado: a inscricdo, a classificacédo, e a
contratacdo para o cargo temporario das vagas a seguir estipuladas;

1.2. As contratacdes oriundas do presente Processo Seletivo Simplificado de Titulos dar-
se-a0 unicamente para preenchimento de vagas de carater excepcional e temporario,
necessarias em razao de ter esgotado a lista classificatéria do Processo Seletivo de Provas e
Titulos, ou de restar frustrada a selecdo realizada anteriormente, por auséncia de
interessado ou aprovado;

1.3. Serdo realizadas contratacGes oriundas do presente Processo Seletivo de Titulos
apenas e tdo somente ante a inexisténcia de Processos Seletivos de “Provas e Titulos”
mesmo que este Ultimo possua data posterior aquele;

1.4. O Processo Seletivo Simplificado de Titulos sera realizado pela Comissdo Especial,
nomeada pela Portaria n® 0131/21,

1.5. Durante toda a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados,
sem prejuizos de outros, os principios estabelecidos no Art. 37, “caput” da Constituigdo
Federal;

1.6. O Processo Seletivo Simplificado de Titulos sera de carater classificatorio e destina-se
a contratagdo temporaria, dos seguintes cargos, remuneracao e carga horéria:
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CARGO QUANTIDADE CARGA HORARIA REMUNERAQAO
DE VAGAS SEMANAL R$
Auxiliar de Saude Bucal CR* 40h R$ 1.492,26
Auxiliar de Servicos Gerais CR* 40h R$ 1.329,30
Instrutor de Danca CR* 40h R$ 3.227,53
Médico Psiquiatra CR* 10h R$ 6.733,19
Motorista CR* 40h R$ 2.425,48

*Cadastro de Reserva

1.6.1. Atribuicdes e requisitos dos cargos séo os constantes do Anexo I;

1.7. Para as contratacOes decorrentes do Processo Seletivo Simplificado de que trata este
Edital, ficando assegurados os direitos e deveres previstos na Lei Municipal n® 3965/21;

1.8. O edital de abertura do presente Processo Seletivo Simplificado e o resultado final
serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Videira: https://videira.atende.net/ e
no Diéario Oficial dos Municipios de Santa Catarina: www.diariomunicipal.sc.gov.br;

1.7.1. Os demais atos e decisfes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Videira: https://videira.atende.net/;

1.8. O Processo Seletivo Simplificado seguira o seguinte cronograma, o qual podera
sofrer alteracdes, de acordo com a necessidade:

DATA ATO
17/05/2023 Publicacdo do Edital
18 a 24/05/2023 | Periodo de inscri¢des
30/05/2023 Divulgacéo da lista preliminar de classificados
31/05 e | Prazo para recurso contra classificagdo preliminar
01/06/2023
06/06/2023 Homologacéo do resultado final

1.9. O presente Processo Seletivo Simplificado consistird na avaliacdo de titulos, de
carater classificatdrio.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricOes para o presente Processo Seletivo Simplificado seréo realizadas dos
dias 18/05 a 24/05/2023, no horério das 08h00min as 11h30min e das 13h30min as
17h30min, em dias Uteis, junto a Secretaria Municipal da Administragdo, localizada no

MUNICIPIO DE VIDEIRA
Av. Manoel Roque, 188 - Bairro Alvorada - CEP: 89562 038 - CNPJ: 83.039.842/0001-84 - Telefone: (49) 3566 9000

2


https://videira.atende.net/
http://www.diariomunicipal.sc.gov.br/
https://videira.atende.net/

 VIDEIRA

PREFEITURA

Centro Administrativo Municipal, no Departamento de Protocolo, sito & Avenida
Manoel Roque, n°® 188, Bairro Alvorada, na cidade de Videira/SC;

2.2. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento;

2.3. As inscricOes serdo requeridas em Ficha de Inscri¢do propria, constante do Anexo Il
deste Edital, que devera ser preenchida com letra legivel, ndo podendo haver rasuras ou
emendas, nem omissao de dados solicitados;

2.4. O preenchimento da Ficha de Inscricdo de forma incompleta, ilegivel ou incorreta,
implicara a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado;

2.5. Ao preencher a Ficha de Inscricdo, o candidato devera verificar os requisitos, sendo
vedada qualquer alteracao;

2.6. E vedada a inscrigdo condicional ou por correspondéncia; contudo sera permitida
inscricdo por procuracdo, mediante a apresentacdo do respectivo mandato procuratorio,
com firma do outorgante devidamente reconhecida por Tabelido, acompanhado de cdpia
de documento oficial de identidade do procurador, autenticada em Cartorio;

2.7. Ndo serdo aceitas inscricbes e/ou entrega de documentos fora do prazo
estabelecido;

2.8. As informacgdes prestadas na Ficha de Inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo a Comissao Especial de Avaliacao exclui-lo deste Processo Seletivo
Simplificado, se o preenchimento for feito com dados incorretos, bem como, se
constatado posteriormente serem inveridicas as referidas informacdes;

2.9. O candidato somente serd considerado inscrito neste Processo Seletivo
Simplificado, apds ter cumprido todas as instru¢@es descritas neste Edital;

2.10. A aceitacdo da inscricdo ndo desobriga o Candidato de comprovar, a qualquer
tempo, quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos
neste Edital. O Candidato que ndo atender a solicitacdo tera sua inscricdo cancelada,
sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado;

2.11. A inscricdo em desacordo com o presente Edital impossibilitard a participa¢do no
Processo Seletivo Simplificado ou a contratacao;

2.12. Séo requisitos para Inscricao:
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| - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - Ter no minimo 18 anos completos no ato da posse;

I11 - Estar em gozo com os direitos politicos;

IV - Estar quite, se de sexo masculino, com as obrigacdes militares;

V - Atender as condicdes especiais prescritas para o preenchimento do cargo.

2.13. Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, na
Lei 7.853/89 e no Decreto Federal 3.298/99, serdo admitidos os candidatos inscritos
como pessoa com deficiéncia, selecionados neste processo seletivo na proporgéo de um
para cada vinte candidatos, equivalentes a 5% (cinco por cento) das vagas a serem
ofertadas, desde que as atribuicGes do cargo/emprego publico sejam compativeis com a
deficiéncia de que séo portadores.

2.13.1. O candidato com deficiéncia deverd apresentar laudo médico que ateste a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas.

2.14. As inscriges serdo gratuitas;

2.15. E de inteira obrigacdo e responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos,
editais, comunicados referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, os quais
serdo divulgados mediante publicacdo no site da Prefeitura Municipal de Videira:
https://videira.atende.net/.

3. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO E CLASSIFICACAO

3.1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante Prova de
Avaliacdo de Titulos, através da pontuacdo dos Titulos apresentados, em uma escala de
zero a dez pontos, conforme 0s seguintes critérios:

Para os cargos de: INSTRUTOR DE DANCA E MEDICO PSIQUIATRA

ESPECIFICACAO Pontuacdo | Pontuacéo
Unitéria Maxima
Curso de Graduagdo na area correspondente a vaga 1,0 1,0
Curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu (especializagdo) na area 1,25 2,5
correspondente a vaga
Curso de Poés-Graduagdo Lato Sensu (especializacdo), em 0,75 0,75
andamento, na area correspondente a vaga, a ser comprovado
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por meio de atestado expedido pela Universidade.

Curso de Pds-Graduacdo Stricto Sensu (mestrado/doutorado) na 1,25 1,25
area correspondente a vaga
Curso de Pés-Graduacdo Stricto Sensu (mestrado/doutorado), 0,75 0,75
em andamento, na é&rea correspondente a vaga, a Ser
comprovado por meio de atestado expedido pela Universidade.
Cursos, Seminarios, Jornadas, Simposios e Congressos, | 0,25 acada 1,25
relacionados a area de atuacdo, com data da emissdo do 40 horas
comprovante dentro dos ultimos cinco (5) anos, contados da
data deste Edital
Tempo de servico na Rede Pablica e/ou Privada, na area de | 0,25 acada 2,5
atuacdo (so sera aceito para o computo total certiddo/declaracéo ano
com carimbo e assinatura do responsavel pelo érgdo emissor ou
documento oficial que comprove o tempo de servico)
TOTAL 10,00
Cargo de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

ESPECIFICACAO Pontuacdo | Pontuacéo

Unitéaria Maxima

Ensino Médio Completo + Registro no CRO 2,0 2,0
Curso de Graduacdo em andamento, na area correspondente a 1,0 1,0
vaga, a ser comprovado por meio de atestado expedido pela
Universidade.
Cursos, Seminarios, Jornadas, Simposios e Congressos, | 0,25 acada 3,0
relacionados a area de atuacdo, com data da emissdo do 40 horas
comprovante dentro dos Ultimos cinco (5) anos, contados da
data deste Edital
Tempo de servico na Rede Publica e/ou privada na area de | 0,25 acada 4,0
atuacdo (so sera aceito para o computo total certiddo/declaracéo ano
com carimbo e assinatura do responsavel pelo 6rgdo emissor ou
documento oficial que comprove o tempo de servico)
TOTAL 10,00
Para o Cargo de: MOTORISTA

ESPECIFICACAO Pontuacdo | Pontuacgdo

Unitéria Maxima

Ensino Médio Completo + CNH Categoria "D" 2,0 2,0
Cursos, Seminarios, Jornadas, Simposios e Congressos, | 0,25 a cada 4 3,0
relacionados a area de atuacdo, com data da emissdo do (quatro)
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comprovante dentro dos Gltimos cinco (5) anos, contados da horas
data deste Edital
Tempo de servico na Rede Publica e/ou privada na area de | 0,25 acada 5,0
atuacdo (so sera aceito para o computo total certidao/declaracéo ano
com carimbo e assinatura do responsavel pelo 6rgdo emissor ou
documento oficial que comprove o tempo de servico)
TOTAL 10,00
Para o cargo de: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ESPECIFICACAO Pontuacao Pontuacéo
Unitéria Maéaxima
Ensino Médio Completo 1,0 1,0
Cursos, Seminarios, Jornadas, Simposios e Congressos,
. . « . 0,25 a cada
relacionados a area de atuacdo, com data da emissdo do
e . 04 (quatro) 2,0

comprovante dentro dos ultimos cinco (5) anos, contados da

. horas
data deste Edital
Tempo de servico na Rede publica e/ou privada na area de
atuacdo (so sera aceito para o computo total certiddo/declaracdo | 0,50 a cada 70
com carimbo e assinatura do responsavel pelo 6rgao emissor ou ano ’
documento oficial que comprove o tempo de servico)
TOTAL 10,00

3.2. Os comprovantes - titulos (diplomas, certificados, declaracdo de conclusdo de
cursos, etc.), deverdo ser apresentados no ato da inscricdo, junto com a Ficha de
Inscricdo (anexo Il) em fotocdpias simples, responsabilizando-se o candidato pela
veracidade dos mesmos.

3.3. Os comprovantes — titulos, ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas;

3.4. O Candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacao, etc), deverd
anexar copia do documento comprobatorio da alteracdo, sob pena de ndo obter
pontuacdo relativo ao comprovante - titulo com nome diferente da inscrigdo e/ou
identidade;

3.5. Comprovada a qualquer tempo, falsidade, irregularidade ou ilegalidade na
apresentacdo e/ou obtencdo dos Titulos do Candidato, bem como, o encaminhamento de
um comprovante - titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacdo, o
Candidato sera eliminado e, se for o caso, rescindido o Contrato.
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3.6. O resultado preliminar dos Candidatos classificados serd divulgado na data
provavel de 30 de maio de 2023, no site da Prefeitura Municipal de Videira:
https://videira.atende.net/.

4. DOS RECURSOS
4.1. Da classificacdo preliminar dos candidatos, é cabivel recurso enderecado a
Comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de 2 (dois) dias Uteis;

4.2. Os recursos deverdo ser entregues pessoalmente no Departamento de Protocolo da
Prefeitura Municipal de Videira ou encaminhados via correio, ao seguinte endereco,
com direcionamento a Comissdo do Processo Seletivo de Titulos: Avenida Manoel
Roque, 188, Bairro Alvorada, Videira/SC;

4.3. Somente serdo aceitos recursos devidamente protocolados ou recebidos no prazo
previsto no Edital para interposicao de recursos;

4.4. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal;

4.5. Sera possibilitada vista das Fichas de Inscri¢bes e dos documentos na presenca da
Comissao, permitindo-se anotacgdes;

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato
que:

5.1.1. Maior titulacéo;

5.1.2. Maior tempo de servico;

5.1.3. Maior idade;

5.1.4. Morar no municipio de Videira/SC;

5.2. Permanecendo o empate, sera realizado sorteio em ato publico;
5.2.1. O Sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comisséo, com a
convocacdo dos Candidatos interessados através de telefone, correio eletrénico ou

qualquer outro meio que possibilite a ciéncia do interessado;

5.3. A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apos anélise dos recursos e
antes da publicacéo da lista final dos selecionados.
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6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

6.1. Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo.

6.2. A data de divulgacdo do resultado final podera ser antecipada ou postergada, de
acordo com o nimero de candidatos inscritos e a apresentacao de recursos.

7. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

7.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada as
contratacdes pelo Prefeito Municipal, serdo convocados os candidatos pela ordem de
classificacdo, observado o previsto na Lei 3965/21, devendo o candidato apresentar os
seguintes documentos, SOMENTE NO ATO DE CONTRATACAO, NAO
DEVENDO SER ANEXADO NA INSCRIQAO:

a) comprovante de Inscri¢do no PIS/PASEP;

b) uma foto 3x4;

c) cépia de Comprovante de Residéncia;

d) numero de telefone/celular, WhatsApp e endereco de e-mail;

e) copias de: Carteira de Identidade frente e verso, CPF, Titulo de Eleitor e Carteira de
Trabalho;

f) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino

g) comprovante do tipo sanguineo;

h) cdpia de Certidao de Nascimento ou casamento;

i) copia de Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

J) declaracdo de dependentes para fins de Imposto de Renda, contendo nome, data de
nascimento e CPF;

k) cépia do Certificado de Conclusao de Escolaridade exigido para o cargo;

I) copia do comprovante de inscricdo no orgao de classe, conforme exigido para o
cargo;

m) declaracdo firmando termo de responsabilidade de que ao tomar posse ndo esta
acumulando cargos de acordo com o Art. 37, item XVI, da Constituicdo Federal, e ndo
ter sofrido no exercicio de funcdo publica as penalidades previstas em Lei, em modelo
fornecido pelo Municipio;

n) carteira de saude para os casos de contratacdo de servidores para as areas da saude e
educacdo;

0) declaragé@o de bens, em modelo fornecido pelo Municipio;

p) certiddo negativa de antecedentes criminais;

q) exame toxicoldgico, exclusivamente para o cargo de motorista;

r) demais exames, conforme determinado pelo Departamento de Gestdo de Pessoas, de
acordo com o cargo.
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S) convocacgao para contratacdo de acordo com processo seletivo para o cargo/emprego
publico.

7.2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano,
contados da publicacdo da homologacéo do resultado final.

7.3. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo

contratual, poderdo ser chamados para contratacdo os demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatoria.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacédo do resultado final;

8.2. Os candidatos classificados deverdo obrigatoriamente manter atualizados, junto a
Prefeitura Municipal, os seus enderecos e telefones (proprios e se possuir, para recado)
a fim de que possam ser convocados;

8.3. Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razGes de interesse publico, podera
haver a readequacdo das condi¢bGes definidas inicialmente neste Edital, conforme
dispuser a legislacdo local;

8.4. O presente Processo Seletivo de Titulos tem carater exclusivamente classificatorio;

8.5. Os casos omissos e situagcbes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo
designada.

Videira/SC, 16 de maio de 2023.

DORIVAL CARLOS BORGA
Prefeito Municipal

Luiz Francisco Karam Leoni
Procurador Geral
OAB/SC 18.431
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ANEXO |

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Escolaridade: Ensino Médio Completo e Registro no Conselho Regional de
Odontologia

Atribuicdes:

1. Proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados e do
ambiente do trabalho;

2. Sob supervisao do cirurgido dentista ou do THD, realizar procedimentos educativos e
preventivos aos usuérios, individuais ou coletivos, como evidenciacdo de placa
bacteriana, escovacao supervisionada, orientaces de escovacdo, uso do fio dental;

3. Preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc.)
necessario para o trabalho;

4. Instrumentalizar o cirurgido dentista ou Técnico de Higiene Dental - THD durante a
realizacéo de procedimentos clinicos (trabalho a quatro méo);

5. Agendar o paciente e orienta-lo ao retorno, e a preservacéo do tratamento;

6. Acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de saude no tocante a saude
bucal.

7. Orientar os pacientes sobre higiene bucal;

8. Marcar consultas;

9. Preencher e anotar fichas clinicas;

10. Manter em ordem arquivo e fichario;

11. Preparar o paciente para o atendimento;

12. Auxiliar no atendimento ao paciente;

13. Promover isolamento do campo operatorio;

14. Manipular materiais de uso odontolégico;

15. Selecionar moldeiras;

16. Confeccionar modelos em gesso;

17. Processar filme radiografico

18. Aplicar métodos preventivos para controle da carie dental;

19. Proceder a conservacao e a manutengdo do equipamento odontologico.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto.

Atribuicoes:

1. Remover o p6 dos moveis, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-0s ou
limpando-os;

2. Limpar escadas, pisos, paredes, janelas, calgcadas, banheiros, copas, varrendo-os,
encerando-0s ou passando aspirador de po;

3. Limpar utensilios como: cinzeiros, lixeiros, objetos de adorno, vidros, entre outros;
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4. Arrumar banheiros, limpando-os com sabdo, detergente e desinfetante,
reabastecendo-os de papel higiénico, toalhas e sabonetes;

5. Queimar o lixo contaminado do servico de saude nos incineradores apropriados,
separando as agulhas, vidros, medicamentos e vacinas vencidas, em recipientes
apropriados para encaminhar ao aterro sanitario;

6. Coletar o lixo e deposita-lo nas lixeiras;

7. Preparar e servir cha, café ou agua;

8. Lavar as roupas das criangas, lencdis, cobertores, toalhas e demais roupas usadas nas
creches municipais e nos servicos de saude;

9. Auxiliar os professores nas creches: cuidando das criangas, colocando-as para
dormir, alimentando-as, trocando fraldas, entre outras, excluido o suporte pedagogico;
10.  Retirar as roupas do varal, passa-las a ferro, esteriliza-las e guarda-las nas
respectivas salas;

11.  Efetuar contagem das roupas lavadas e passadas para controle das mesmas;

12.  Executar servicos de limpeza da area externa das creches e escolas, postos de
salde e prédios municipais, varrendo ou lavando calgadas, patios, paredes, janelas,
como também rocando e capinando;

13.  Auxiliar na preparagcdo de refeigdes, e merendas escolares, descascando e
cortando verduras e temperos, lavando e secando loucas, servindo as refeicdes,
merendas e fazendo a limpeza da cozinha;

14.  Fazer pequenos reparos, tais como: consertos de moveis, aparelhos elétricos,
troca de lampadas, torneiras, dentre outros, quando solicitado;

15.  Auxiliar na execucdo dos trabalhos de almoxarifado, no recebimento,
armazenagem e distribuicdo dos materiais e/ou equipamentos;

16.  Regar e cuidar de flores e demais vegetacdo ornamental nas areas interna e
externa dos prédios municipais;

17.  Transportar, carregar e descarregar viaturas, arrumar moveis, equipamentos,
volumes e materiais em geral;

18.  Executar servicos de «coleta e entrega de documentos, processos,
correspondéncias, encomendas e outros afins dirigindo-se aos locais solicitados,
recebendo e/ou entregando o material, objetivando atender as solicitacbes e
necessidades administrativas da Administracdo Municipal;

19.  Preparar e servir refeicdes, conforme instrucdes e cardapios pré-estabelecidos;
20.  Recolher, lavar, secar e guardar utensilios de copa e cozinha;

21.  Executar servicos de conservacao e limpeza da copa e cozinha;

22.  Elaborar pedidos de material para merenda;

23.  Anotar o cardapio e a quantidade dos alimentos utilizados, para fins de controle;
24.  Receber, guardar os alimentos recebidos;

25.  Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

26.  Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca do Trabalho;

217. Executar outras atividades correlatas.

INSTRUTOR DE DANCA
Escolaridade: Nivel Superior em Educacao Fisica com registro no CREF

1. Ministrar aulas de danca nas escolas de danca oferecidas pelo Municipio & populacéo;
2. Planejar e ministrar aulas de danca;
3. Acompanhar e avaliar a evolucdo do conhecimento dos seus respectivos alunos;
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4. Supervisionar o adequado uso do material disponibilizado aos alunos;

5. Participar da promocéo e coordenacéo de reunifes, encontros, seminarios, cursos,
eventos da sua area e de area correlata;

6. Participar e colaborar com eventos publicos municipais, divulgando a danga;

7. Participar de oficinas promovidas pela Secretaria de Educacéo, junto as escolas
municipais;

8. Emitir relatorios referentes as aulas de danca ministradas, bem como historicos
referentes aos alunos;

9. Participar de eventos escolares;

10. Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;

11. Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca do Trabalho;

12. Executar outras atividades correlatas

MEDICO PSIQUIATRA

Escolaridade: Nivel Superior em Medicina com especializagdo em psiquiatria e registro
no respectivo 6rgédo de classe

Atribuicdes:

1. Promover ac¢Bes em salde que propicie o bem estar dos usuarios, efetuando
atendimentos médicos, nos diferentes niveis de aten¢éo;

2. Emitir pareceres. Prescrever medicamentos e outros, utilizando-se da medicina
preventiva e/ou terapéutica;

3. Prestar a plena atencdo aos usuarios, integrando a equipe multiprofissional de saude,
encaminhando pacientes para atendimento especializado, requerendo pareceres técnicos
(contra-referéncia) e ou exames complementares, analisando e interpretando exames
diversos, para estabelecer o diagndstico, prognostico e plano de tratamento, em
conformidade com os ditames do cddigo de ética médica do Conselho Federal de
Medicina;

4. Manter o registro dos usuarios atendidos (prontuédrio), incluindo a conclusdo
diagnostica, tratamento, evolucdo, procedimentos tomados, a fim de efetuar a orientacéo
terapéutica adequada;

5. Emitir atestados de saude, aptiddo fisica e mental, ébito e outros em acordo com sua
atribuicéo técnica com a finalidade de atender determinacdes legais. Prestar informacdes
e orientagdes a populagdo, visando proporcionar troca de conhecimentos, divulgar
fatores de riscos e outros, participando dos grupos e/ou reuniées comunitarias;

6. Realizar exames de sanidade mental quando for solicitado;

7. Participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em
conjunto, tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas,
visitas domiciliares etc.

8. Difundir os conhecimentos médicos preparando material didatico, promovendo aulas,
palestras, desenvolvendo pesquisas, participando de encontros, congressos e demais
eventos na area;

9. Solicitar, quando necessario, exames complementares e pareceres de especialistas
para melhor elucidagédo dos casos;

10. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdo ambiental.
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11.Dar apoio a atendimentos de urgéncia e emergéncia nos eventos externos de grande
porte, de responsabilidade da Instituicdo.

12.Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho e
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia

13. Participar das reunifes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da
Unidade

14.0bedecer ao Codigo de Etica Médica.

15.Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato

16. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho e
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

17. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da
Unidade;

18. Obedecer ao Codigo de Etica Médica;

19.Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. 19. Participar
ativamente do Programa de Reabilitacdo Profissional, avaliando e acompanhando os
servidores, realizando todos os atos médicos previstos na legislacdo acerca da
reabilitacdo profissional, bem como, emitindo laudo conclusivo sobre o estado de satde
do servidor.

MOTORISTA

Escolaridade: Nivel Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitacdo — Categoria
‘5D37

Atribuices:

1. Dirigir veiculos de pequeno porte, e utilitarios; tais como: carros de passeio, vans e
utilitarios pequenos;

2. Dirigir Ambulancias

3. Dirigir veiculos de transporte coletivo de pessoas;

4. Dirigir Caminhdes e Caminhonetes;

5. Efetuar as verificagdes necessarias a identificacdo de problemas ou revisdes
periodicas nos motores;

6. Efetuar pequenos reparos de emergéncia e limpeza;

7. Reportar defeitos aos encarregados da manutencao;

8. Providenciar abastecimento, controle de revisdes e manutencgéo preventiva;

9. Auxiliar na carga e descarga de mercadorias, materiais, equipamentos e outros bens
que serdo ou foram transportados;

10. Transportar cargas ou pessoas, dentro e fora do Municipio;

11. Levar ou trazer resultados de exames de pacientes dentro e fora do Municipio;

12. Providenciar o embarque e desembarque de pessoas com problemas de salde e
dificuldade de locomocdo para o interior da ambuléncia carregando-as na maca bem
como transporta-las para o interior das residéncias, dos ambulatdrios, hospitais e outros
locais pertinentes;

13. Participar de cursos de primeiros socorros para operar a ambulancia;

14. Prestar primeiros socorros as vitimas em transito no veiculo sob sua
responsabilidade;
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15. Providenciar o embarque e desembarque de pessoas com problemas de salde e
dificuldade de locomocgdo para o interior do Onibus auxiliando-as a adentrar para o
interior das residéncias, dos ambulatorios, hospitais e outros locais pertinentes;

16. Transportar materiais organicos, inorganicos e minerais, tais como: cascalho, terra,
areia, brita, residuos domeésticos solidos, liquidos e outros materiais, bem como a
distribuicéo de asfalto e emulses correlatas;

17. Zelar pela guarda de materiais, equipamentos e acessorios bem como
responsabilizar-se pelos mesmos;

18. Executar pequenas atividades administrativas como encaminhar ou buscar
orcamentos, levar e buscar documentos cartoriais, judiciais e outros do género dentro e
fora do Municipio, assinando, se necessario, dando a contra fé como servidor publico;
19. Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca do Trabalho;

20. Executar tarefas correlatas.
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ANEXO 11

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDEIRA
INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TITULOS N° 007/23 - PMV

Cargo:

N° da Inscrig&o:

Nome do(a) Candidato(a):

Identidade: Data de Nascimento: Sexo: M ( ) F( )
CPF: Titulo Eleitoral:

Estado Civil: e-mail -

Telefone: Telefone para Recado (se houver):

Endereco: Bairro:

Municipio: Estado: CEP:

Portador de Necessidade Especial
() Sim ( ) Néo

Qual:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo,
responsabilizando-me pelas informacGes aqui prestadas.

Videira, ............ | |

Assinatura do Candidato: (Obs: a assinatura
devera deve ser igual a constante na identidade).
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